
Essere
per Vivere

Raggiungere i propri 
obiettivi sfruttando talenti 
e aspirazioni

Vivere
per Essere



Se condividiamo questa frase significa che non
abbiamo sviluppato quella forma di consapevolezza
fondamentale per prendere coscienza del nostro
passato, del presente e pianificare un futuro che sia
coerente alle nostre capacità, onorando ciò che per
ora possiamo interpretare come limiti.

Essere consapevoli in termini sistemici significa
comprendere la nostra storia, il patrimonio e i limiti
che ci sono stati imposti per dar forma, grazie ai
propri talenti ed aspirazioni, ad un’inedita versione di
noi che integri il contesto famigliare, personale e
sociale nel quale viviamo per creare un equilibrio in
grado di farci investire le nostre risorse dove
sentiamo sia più giusto.

In pratica, raggiungere i nostri obiettivi.

“La vita è un fiume di eventi 
che ci porta inevitabilmente 
a prendere strade 
inaspettate”



I percorsi che propongo sono frutto di oltre 

15 anni di studio della psicologia tradizionale e 

sistemica che, unitamente a 22 anni di 

esperienza nell’accompagnamento di 

imprenditori, imprese e privati, ha consentito di 

ottimizzare strumenti e percorsi per facilitare il 

raggiungimento della realizzazione personale. 

Infatti, questa esperienza non si concentra su 

una tematica in particolare (lavoro, famiglia, 

figli, ecc.) ma sulla persona, poiché compresi i 

meccanismi che muovono le nostre emozioni 

tutto il resto trova il suo posto.

Cos’è



Non è un percorso di psicologia, non è un 

percorso basato solo sulle parole ma 

sull’esperienza diretta. 

Non ha l’obiettivo di creare una dipendenza, ma 

bensì di rendere consapevole la persona, nel 

minor tempo possibile, dei meccanismi che non 

gli permettono di sentirsi libera.

Cosa non è



Dal 2000 sono consulente nello sviluppo evolutivo personale e dell’impresa 
sotto il profilo umano e dell’organizzazione dei processi, delle relazioni e delle 
attività relative al marketing strategico e all’internazionalizzazione. 
Opero attivamente per consentire alle persone di ottenere il successo che 
meritano, facilitando i processi umani e sistemici che ne frenano la crescita. 
Il mio metodo si basa sul riconoscere i bisogni personali e professionali, le 
necessità organizzative, di processo, di relazione alla base del “fare sistema”. 
Accompagno, in percorsi sartoriali, le persone in ambito imprenditoriale e privato 
nel raggiungere gli obiettivi sfruttando i propri talenti e aspirazioni.

Fondatore del metodo Becom, dell'omonima azienda da me costituita nel 2000, 
creatore del metodo sistemico di business process management SmartOp e 
presidente dell’azienda che ne sviluppa il software SmartOp Srl. 
Collaboro attivamente con istituti di formazione e universitari per lo sviluppo del 
potenziale umano, del Made In Italy e di progetti nei quali dare spazio a giovani 
talenti.
Fondatore del movimento sociale #iopagoifornitori, del podcast di business e 
attualità Caffè Strategico e del canale sulla consapevolezza personale “Qui e 
Ora Quasi live”. Vivo a Brescia e opero in Italia e all’estero per conto dei miei 
clienti.

Chi Sono

Alfredo Rabaiotti

Innovation Manager, Coach 
Sistemico, Consulente Strategico, 
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imprenditore



Il mio Podcast
MonograficheLe mini serie

Monografiche con ospiti di grande

spessore. Questa serie con Don Fabio 

Corazzina attraversa alcuni aspetti

fondamentali della nostra esistenza

Si parla di consapevolezza, fede, e 

sociale

Con ospiti competenti e pragmatici

tratto tematiche e discipline per 

facilitare lo sviluppo della

consapevolezza

Approfondisci

https://www.spreaker.com/user/madeinitaly/la-fede-sg-don-fabio-corazzina
https://www.spreaker.com/show/qui-e-ora-quasi-live
https://www.spreaker.com/user/madeinitaly/mindfullness-special-guest-chiara-tedesc
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